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Création de valeur et d’emplois a 3 ans ......s.

Les écarts de croissance entre les entreprises’ créées 1 entreprise classique sur 4 créée par
par les Femmes et les Hommes se situent sur les plus une Femme a généré des emplois
petites et les plus grandes entreprises en termes sur les trois premiéres années d’activité?

de chiffre d’affaires a trois ans

wooe,  © o (o )
et plus
° ® Emploi stable
Hommes ® A embauché
® A débauché

Moins @
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@:e Moins de 15000 € 15000 € a 83 000 € 83000 € et plus "Entreprises classiques et micro-entrepreneurs créés en 2018
ayant démarré une activité (% indiqués pour les Femmes)

Femmes

1000 €
216000 €

Moyens financiers au démarrage

Chiffre d'affaires 3 ans apreés la création 2Entreprises actives trois ans aprés (hors micro-entrepreneurs)

Reprise-transmission ... s s

Les Femmes ont tendance a davantage choisir
36 % la reprise-transmission pour créer leur activité

Part de la reprise-transmission chez les créateurs
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Difficultés les plus importantes Difficultés les plus importantes
chez les cédants chez les repreneurs
Inadéquation du profil Négociation du prix Trouver

ou du plan de reprise un financement
avec le cédant

L
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Manque
d’information’

Les Femmes ex-chefs d’entreprise qui ont cherché a céder Les Femmes chefs d’entreprise qui ont racheté
leur activité ont eu moins de difficulté a trouver le bon une entreprise ont rencontré davantage de difficultés
repreneur que les Hommes a négocier et a trouver un financement que les Hommes

"Communication sur l'offre de vente inexistante ou presque, ne savait pas comment faire, ni & qui s’adresser pour trouver un repreneur

Contribution aux enjeux de compétitiviteé .....:r s see

Focus environnement Focus innovation
41 Y% des Femmes chefs 4 36 % des Femmes chefs
d’entreprise déclarent avoir "0 d’entreprise déclarent avoir
des actions écoresponsables en une action en cours pour innover

cours contre 33 % des Hommes ~’ contre 38 % des Hommes

Focus industrie

Les Femmes jouent a part égale avec les Hommes ... chez les entreprises individuelles, les choix
dans la dynamique entrepreneuriale industrielle... sectoriels restent trés différents selon le genre

du créateur

Fabrication d'autres articles a mailles 98 %

Fabrication d’étoffes a mailles 97 %

Fabrication d’articles textiles,
sauf habillement

Installation de structures métalliques,
chaudronnées et de tuyauterie

Mécanique industrielle 98 %

Fabrication d’ordinateurs
e equipements periphériaves TN °: *

W Femmes M Hommes

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Top 3 des secteurs industriels chez les créations d’entreprises

Part des Femmes ayant entrepris dans I'industrie manufacturiére individuelles (2012-2023)

Egalité des chances
ViS'é'Vis de I’e nt re pre neu riat Sources : Activ'Créa, French Tech Tremplin, IEF, Quartiers 2030

’ Pour les individus Dans les territoires

"v Autant de chance d'appartenir 600/ . )
‘ a la chaine entrepreneuriale O des entreprises accompagnées
@‘,," en ayant le Bac ou en dessous par les accélérateurs Quartiers 2030 sont
pour une Femme ou un Homme portées par des Femmes

Part des Femmes dans les

Part des Pass Créa ouverts 300 promotions French Tech
par des créatrices en 2024 50% % Tremplin depuis 2019

pour étre accompagnées

dans leur projet

33%
o Part des Francgais
55 76 des personnes

g h dans la chaine
suivant la formation entrepreneuriale
Activ’Créa sont
des Femmes

38%

L'appétence
entrepreneuriale
des Femmes est

la méme en ville B Hommes
et a la campagne B Femmes
Rural Urbain
Méthodologie et sources
« IEF (Indice entrepreneurial francais): « Ex-chef d’entreprise: toute personne ayant « Les entreprises classiques comprennent
enquéte menée par |'lfop pour le compte cédé ou cessé |'activité d'une entreprise les sociétés et les entreprises individuelles
de I'Observatoire de Bpifrance Création, qu'elle dirigeait ou codirigeait. hors micro-entrepreneurs.
du1S au 30 juin 2023, aL{prés dl.Un echantillon * Sine (Systéme d'information sur - L'estimation de la part des Femmes dans
e populaton famease (g de 16 s e I SPoRtfBere  le flux etlestock dentreprises estissu
et plus ; méthode des quotas). ZU créateur les condi{ions dz démarrage de tra.ltements real‘lses par I'Observatoire
! . de Bpifrance Création.
« Chaine entrepreneuriale: ensemble des nouvelles entreprises et de leur ] ) )
des personnes résidant en France qui sont dans développement. ° Actnv’Crga :ouvert a tous les demandeurs
une dynamique entrepreneuriale, quelles aient « Side (Systéme d’information de la d’emplm, cet accompagnemerjt c.1e France
I'intention de créer ou de reprendre démographie des entreprises): systeme Travfall permet d’fexplorer la création O.U
une entreprise, quelles en portent le projet géré par I'Insee permettant la production reprise d’entreprise comme opportunité
ou qu’elles soient déja chefs ou ex-chefs et la diffusion des données de démographie de retour a l'emploi.
d'entreprise. des entreprises et des établissements. « French Tech Tremplin : programme
« Chef d’entreprise: toute personne propriétaire « Les entreprises individuelles comprennent d’accompagnement d'entrepreneurs issus
~.d'au moins Une entreprise créée ou reprise, aussi les micro-entrepreneurs, mais pas de milieux sous-représentés.dans

‘ dirigeant seule ou avec des associés. les sociétés. I'écosysteéme de la Tech frangaise. "

S 'q'uels IEF 2023
mpagner ? fém


https://www.economie.gouv.fr/entreprises/femmes-entrepreneuses-entrepreneures-aides#
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https://bpifrance-creation.fr/observatoire/etudes-thematiques/indice-entrepreneurial-francais/ief-2023
https://bpifrance-creation.fr/observatoire/etudes-thematiques/indice-entrepreneurial-francais/ief-2023

